AVVISO N°© 24/2013
Al Sig. SINDACO
del Comune di ANCONA
Largo XX1V Maggio, |
60123 - ANCONA

[I/La sottoscritto/a
CF.: chiede di essere ammesso/a a partecipare alle procedure di
MOBILITA” ESTERNA VOLONTARIA mediante selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno di FUNZIONARIO ESPERTO IN POLITICHE COMUNITARIE - Cat. D/3
— presso il Comune di Ancona.

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni
penali ex art. 76 nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo D.PR. in caso di false

dichiarazioni

DICHIARA
1) diessere nato/aa (il ;
2) di essere residente in (C.AP)
(Prov.) ; Via n. ; telefono /
cell. e mail

Precisa anche l'esatto recapito, se diverso dalla residenza, al quale devono essere inviate le
comunicazioni relative alla presente selezione:

)

3) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la seguente Pubblica

Amministrazione con inquadramento

nella seguente Categoria giuridica con il profilo professionale di

+

4) di aver prestato servizio ¢/o presso una Pubblica Amministrazione come FUNZIONARIO con esperienza
in attivita di COORDINAMENTO, PROGETTAZIONE, GESTIONE DI PROGRAMMI E PROGETTI
COMUNITARI:

Denominazione profilo professionale Periodo
Amministrazione specificare se full-time o (indicare gg/ mm/aaaa
part-time (in tale caso ed eventuali interruzioni)

indicare anche la %)

dal /] al /)

dal /] al /)

dal /) al /]

dal /[ al 1/

5)  di essere in possesso dei seguent titoli di studio:

conseguito presso , con sede a
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nell’anno , con votazione di R

conseguito presso con sede a
nell’anno , con votazione di ;
conseguito presso con sede a
nell’anno , con votazione di ;

(I"equipollenza dei titoli di studio dovra essere indicata dal candidato in sede di domanda con citazione
del relativo decreto)

6) [1di conoscere I'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse (Word — Excel - posta
clettronica) e di essere consapevole che durante il colloquio ne verra accertata la conoscenza;

7) diavere una ottima conoscenza detla (I lingua inglese scritta e parlata e di avere buona conoscenza
della seguente ulteriore lingua straniera:

[ francese [Jtedesco [1spagnolo O croato [ altra lingua dell’U.E.

e di essere consapevole che durante il colloquio verra accertata la conoscenza delle lingue
contrassegnate;

8) [Jdi essere idoneo alle mansioni proprie del profilo e di essere consapevole che I’idoneita verra
accertata da parte del medico competente dell’Ente;

9) [ di essere in possesso del nulla-osta alla mobilita esterna presso il Comune di Ancona rilasciato
dall'Amministrazione di provenienza in data , ovvero [1di aver fatto richiesta
alla propria Amministrazione di appartenenza di rilascio di nulla osta alla mobilita con nota prot. n.

(]

10) di aver titolo alla preferenza nell'assunzione di cui all’allegato n.1 dell* Avviso: (specificare la categoria

,1a P.A. presso cui & reperibile la documentazione

e Ieventuale percentuale di invalidita %,

11) [ di essere a conoscenza che la data del colloquio sara comunicata mediante avviso sul sito istituzionale
dell’Ente www.comune.ancona.it sezione Avvisi, bandi e concorsi - Avvisi di Mobilita esterna, alla
voce relativa alla presente selezione;

12) [ di essere a conoscenza che I'eventuale prova preselettiva si terra lo stesso giorno, sede e orario
orevisti_per_il colloquio, immediatamente prima del medesimo e che di tale evenienza verra data
comunicazione almeno 48 ore prima esclusivamente mediante pubblicazione di avviso sul sito
istituzionale dell’Ente Www.comune.ancona.it sezione Avvisi, bandi e concorsi - Avvisi di Mobilita

esterna, alla voce relativa alla presente selezione;

13) [ di accettare tutte le norme, le modalita di partecipazione e comunicazione contenute nel presente
bando:

14) di necessitare, in quanto portatore di handicap, dei seguenti ausili:

e/o

necessari per sostenere le prove

tempi aggiuntivi \
d'esame, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, come risulta dalla certificazione rilasciata da

competente struttura sanitaria (che si allega):

15) [l di autorizzare fin d’ora I' Amministrazione procedente alla raccolta e utilizzo dei dati personali ai
sensi del D.P.R. 196/03.
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Allega alla presente:

copia fotostatica documento di identita in corso di validitad (fronte/retro), ovvero, se scaduto,
contenente la dichiarazione prevista all’art. 45, comma 3, del D.P.R. 445/2000;

curriculum vitae debitamente sottoscritto dal candidato;
nulla osta alla mobilita presso il Comune di Ancona rilasciata dall’ Amministrazione di provenienza

ovvero copia della richiesta di rilascio del nulla osta alla mobilita presentata all’Ente di appartenenza ¢

recante il numero di protocollo;
ricevuta del versamento di € 5,16 per tassa, effettuato nei modi indicati dall’Avviso entro la data di

scadenza del bando di selezione.

SOLO PER 1 CANDIDATI CHE PRESENTANO LA DOMANDA A MEZZO POSTA
ELETTRONICA CERTIFICATA:

[J allega scansione della ricevuta di versamento;
[J dichiara di aver effettuato il versamento di € 5,16 mediante

, presso con sede
in , in data , intestato a
, con la seguente causale
(luogo) (data)
(firma)
N.B.:

a) 1l modello va compilato in ogni sua partc, barrando anche tutte le caselle che interessano.
b) Ul candidato ha facolta di presentare, ai fini della verifica dei requisiti, in relazione alle dichiarazioni sostitutive
rilasciate. la corrispondente documentazione anche in copia fotostatica attestandone la conformita all’originale in

calce alla stessa copia e apponendovi la firma.
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